
ASSOCIATION
BROCHURE
INVESTING IN THE FUTURE

The Community of Investors Leading
People “CILP”, was created by Aldenor
Moniz and later founded by Dinesde Barros,
Nirvana Reis Araújo and Sónia Ibrahim, on
September 3, 2023 in a strategic way, to
respond to the following needs:

The prevention or alleviation of poverty

The prevention or alleviation of poverty in
the United Kingdom by providing items and
services to individuals in need 
and/or charities, or other organizations
working to prevent or alleviate poverty; .

As well as
providing or assisting 

financial difficulties in the UK,
the provision of

training, health projects and all
enable

individuals to generate a sustainable income
and be self-sufficient.

in 
education,
necessary support designed to 

Equality and diversity

Work to promote good relations between all
people and to alleviate poverty by providing or
assisting in education and training, promoting
legal rights and responsibilities, human rights
and equality and diversity, conflict resolution or
reconciliation and promoting racial harmony or
equality for public benefit, cultivating a feeling
in favor of the rule of law, human rights, equality
and diversity
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ABOUT THE
COMMUNITY



The racial factor is responsible for 99% of
income inequality and 10% in
education. Just as the legacy of colonialism
and apartheid rooted in
continued racial and spatial segregation
reinforcing inequalities in the diaspora
African.

The “CILP” aims to emphasize several
existing needs, within the
African continent and diasporic community
such as:

Nutritional problems

Limitations on access to health
and education

Stereotypical violence

Poverty within the
socioeconomic framework

“CILP” will be monopolized by a
conscientious, professional, motivated
and inspiring international team that
will empower others with the objective
of affective responsibility, together
with the African community creating
opportunities and economic growth
for all members of the Community of
Investors Leading People.

CILP has a structure based on recruiting
members, promoting social action
among members.

It is our responsibility as part of the BME
community to try to find solutions that
improve people's socio-economic
position.

By knowing the day-to-day reality within
communities, we can strategically plan
various actions and social projects that
directly benefit the community.

Dignity is everyone's right, and the CILP
team will work hard 

tro endure that everyone feels integrated
into the society without any inferiority
based on social status.

BE PART
OF THIS PROJECT



Financial aid support from associates
and subscribers to “CILP” will serve to
finance options in the creation of the
Afrocentric
network.

monopolist support

As well as, drafting projects and
other preparatory activities, which
expand the set of viable financial
initiatives in partnerships with
professionals  for

long-term development, multi-level
marketing in the diaspora and Africa.
Invest for the future

Although Africa presents a wealth of
opportunities for business, the

forinventory of projects planned 
investment continues to be
limited.

Our projects are developed enough
to attract investors who do not want
to invest in concepts at an early stage
nor in markets with which they are
little familiar.

INVESTING
IN THE
FUTURE



BROCHURA
EMPRESARIAL
INVESTINDO PARA O FUTURO

A Comunidade de Investidores na
Liderança de Pessoas “CILP”, foi idealizada
por Aldenor Moniz e posteriormente
fundada por Dinesde Barros, Nirvana Reis
Araújo e Sónia Ibrahim, no dia 3 Setembro
de 2023 de forma estratégica, para dar
resposta às seguintes necessidades:

A prevenção ou alívio da pobreza

A prevenção ou alívio da pobreza no Reino
Unido, fornecendo itens e serviços a
indivíduos necessitados e/ou instituições de
caridade, ou outras organizações que
trabalham para prevenir ou aliviar a
pobreza;

L: Londres

P: +44 772 060 5881

E: Cilp@cilporg.com

w: www.cilporg.com

Assim como dificuldades financeiras no Reino
Unido, fornecendo ou auxiliando na prestação de
educação, formação, projetos de saúde e todo o
apoio necessário concebido para permitir que os
indivíduos gerem um rendimento sustentável e
sejam autossuficientes.

Igualdade e diversidade

COMUNIDADE DE
INVESTIDORES NA
LIDERANÇA DE PESSOAS

Fale Connosco

SOBRE A
COMUNIDADE

Trabalhar para a promoção de boas relações entre
todas as pessoas e para aliviar a pobreza,
fornecendo ou auxiliando na educação e
formação, promover direitos e responsabilidades
legais, direitos humanos e igualdade e diversidade,
resolução de conflitos ou reconciliação e
promoção da harmonia ou igualdade racial para
benefício público, cultivando um sentimento a
favor do Estado de direito, dos direitos humanos,
da igualdade e da diversidade.



O fator racial é responsável por 99% de 
desigualdade de renda e 10% na 
educação. Assim como, o legado do colo-
nialismo e do apartheid enraizados na
segregação racial e espacial continua
reforçando as desigualdades na diáspora
Af ricana.

A “CILP”, tem como propósito dar ênfase a
várias carências existentes, dentro da
comunidade diaspórica e Continente
Africano, tais como:

Limitações no acesso à saúde e
educação

Violência estereotipada

Pobreza dentro do
enquadramento socioeconómico

Problemas nutricionais

A “CILP”, vai ser monopolizada por uma
equipa internacional conscientizada,
profissional, motivada e inspiradora
que irá capacitar outrem com a
objectivi- dade de responsabilidade
afetiva, junto com a comunidade
Africana criando oportunidades e
crescimento económico para todos os
associados da comunidade de
investidores liderando pessoas.

Conhecendo bem a realidade do dia a dia
dentro das comunidades, podemos
estrategicamente planejar diversas ações e
projetos sociais que beneficiem diretamente
a comunidade. 

A dignidade é um direito de todos, e a
equida CILP trabalhará focada para que
todos se sintam integrados na sociedade ao
seu redor sem se sentirem inferiores por
causa do seu estatuto económico-social.

A CILP dispõe de uma estrutura baseada
no recrutamento de associados
promovendo a ação social junto aos
integrantes.

FAÇA PARTE
DESTE PROJECTO

É nossa responsabilidade como parte da
comunidade BME, tentar encontrar
soluções que melhorem a posição sócio-
económica das pessoas.



Apesar de África apresentar uma 
riqueza de oportunidades 

para negócios, o inventário de
projetos verdadeiramente prontos
para o investimento continua a ser
limitado.

Os nossos projectos são suficiente-
mente desenvolvidos, para atrair
investidores que não querem investir
em conceitos em fase inicial nem em
mercados com os quais estão pouco
familiarizados.

O apoio financeiro dos associados, 
simpatizantes, subscritores 
e doadores de ajuda à “CILP” servirá
para financiar estudos de viabili-
dade,na criação da rede de apoio
monopolista afrocentrista.

Bem como, elaboração de projetos e
outras atividades preparatórias, que
alargam o conjunto de iniciativas
financeira- mente viáveis em
parcerias com Profissionais na área
de desenvolvimento a longo prazo,
no marketing multinível na diáspora
e África.

 Investindo para o futuro

INVESTINDO
PARA O
FUTURO


